
ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ
 ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Эксплуатационная практика»

 
 
1.  Перечень оценочных средств для компетенций,  формируемых в 
результате освоения дисциплины

Код контролируемой компетенции
Способ 

оценивания
Оценочное средство

ОПК-3: Способен решать стандартные 
задачи профессиональной деятельности на 
основе информационной и 
библиографической культуры с 
применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом 
основных требований информационной 
безопасности

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ОПК-5: Способен инсталлировать 
программное и аппаратное обеспечение для 
информационных и автоматизированных 
систем

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ОПК-7: Способен участвовать в настройке и 
наладке программно-аппаратных 
комплексов

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ОПК-9: Способен осваивать методики 
использования программных средств для 
решения практических задач

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-1: Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения 
поставленных задач

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-3: Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать свою роль 
в команде

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-6: Способен управлять своим временем, 
выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

2.  Описание  показателей  и  критериев  оценивания  компетенций, 
описание шкал оценивания

Оцениваемые  компетенции  представлены  в  разделе  «Перечень 
планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине,  соотнесенных  с 
индикаторами достижения компетенций» рабочей программы дисциплины 
«Эксплуатационная практика».
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При  оценивании  сформированности  компетенций  по  дисциплине 
«Эксплуатационная практика» используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент освоил изучаемый материал 
(основной и дополнительный), системно 
и грамотно излагает его, осуществляет 
полное и правильное выполнение 
заданий в соответствии с индикаторами 
достижения компетенций, способен 
ответить на дополнительные вопросы.

75-100 Отлично

Студент освоил изучаемый материал, 
осуществляет выполнение заданий в 
соответствии с индикаторами 
достижения  компетенций с 
непринципиальными ошибками.

50-74 Хорошо

Студент демонстрирует  освоение только 
основного материала,  при выполнении 
заданий в соответствии с индикаторами 
достижения компетенций допускает 
отдельные ошибки, не способен 
систематизировать материал и делать 
выводы.

25-49 Удовлетворительно

Студент не освоил основное содержание 
изучаемого материала, задания в 
соответствии с индикаторами 
достижения компетенций не выполнены 
или выполнены неверно.

<25 Неудовлетворительно

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для  оценки  уровня  достижения  компетенций  в  соответствии  с 
индикаторами

1.ФОМ для защиты эксплуатационной практики 

Компетенция Индикатор достижения 
компетенции

УК-1  Способен  осуществлять  поиск, 
критический  анализ  и  синтез 
информации,  применять  системный 
подход для решения поставленных задач

УК-1.1 Осуществляет сбор и обработку 
информации  в  соответствии  с 
поставленной задачей
УК-1.2  Анализирует и систематизирует 
данные  для  принятия  решений  в 
различных сферах деятельности
УК-1.4  Рассматривает  возможные 
варианты  решения  поставленной 
задачи,  критически  оценивая  их 
достоинства и недостатки
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УК-3  Способен  осуществлять  социальное 
взаимодействие  и  реализовывать  свою 
роль в команде

УК-3.1  Устанавливает  и  поддерживает 
контакты,  обеспечивающие  работу  в 
коллективе

УК-6 Способен управлять своим временем, 
выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития  на  основе  принципов 
образования в течение всей жизни

УК-6.1  Планирует  и  контролирует 
собственное время
УК-6.2 Формулирует цели личностного и 
профессионального развития и условия 
их  достижения,  исходя  из  тенденций 
развития  области  профессиональной 
деятельности,  индивидуально-
личностных особенностей
УК-6.3  Реализует  собственную 
деятельность  с  учётом  личностных 
возможностей и/или требований рынка 
труда

ОПК-3  Способен  решать  стандартные 
задачи  профессиональной  деятельности 
на  основе  информационной  и 
библиографической  культуры  с 
применением  информационно-
коммуникационных технологий и с учетом 
основных  требований  информационной 
безопасности

ОПК-3.1  Использует  основы 
информационной и библиографической 
культуры  при  работе  с 
профессиональной информацией
ОПК-3.2  Применяет  информационно-
коммуникационные  технологии  для 
решения  стандартных  задач 
профессиональной деятельности

ОПК-5  Способен  инсталлировать 
программное  и  аппаратное  обеспечение 

ОПК-5.1  Инсталлирует  программное 
обеспечение согласно инструкциям
ОПК-5.2  Коммутирует  аппаратное 
обеспечение  в  составе 
информационных  и 
автоматизированных систем

ОПК-7 Способен участвовать в настройке 
и  наладке  программно-аппаратных 
комплексов

ОПК-7.1  Анализирует  техническую 
документацию  к  программно-
аппаратному комплексу
ОПК-7.2  Участвует  в  настройке  и 
наладке  программно-аппаратных 
комплексов

ОПК-9  Способен  осваивать  методики 
использования программных средств для 
решения практических задач

ОПК-9.1  Использует  программные 
средства  для  решения  практических 
задач  на  основе  существующих 
методик
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